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REGULAMENTO DE ESTAGIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1°. Este regulamento tem por finalidade disciplinar as atividades de estagio
dos cursos de graduacdo do CENTRO UNIVERSITARIO SENAI CIMATEC —
Departamento Regional da Bahia (SENAI/DR-BA), em consonéncia com
legislagédo vigente- Lei N° 11.788, de 25 de Setembro de 2008, e com as
politicas e diretrizes institucionais.

Art. 2°. O estagio supervisionado, obrigatério ou ndo obrigatorio, sera
desenvolvido pelo aluno em conformidade com a area de formacgéo do curso e
com o perfil profissional de concluséo definido, sendo viabilizado em comum
acordo entre a instituicdo de ensino, o aluno, a empresa concedente e, quando
necessario, o agente integrador.

Art. 3° O estagio como ato educativo, devera oferecer condicbes de
observacdo, analise, reflexdo e pratica, em situacbes reais de trabalho,
possibilitando, também, o desenvolvimento da ética profissional,

Art. 4°, O estégio podera ser desenvolvido nas instalacbes de empresas
publicas ou empresas privadas, sociedades ndo empresarias, instituicées de
ensino, ONGs e cooperativas, sempre em areas e/ou setores afins a formacao
ou qualificacéo do discente.

Art. 5° O estagio podera ser obrigatério ou ndo obrigatério, conforme
determinacao do projeto pedagdgico do curso.

8§ 1° Estagio obrigatorio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja
carga horaria € requisito para aprovacao e obtencao de diploma.

§ 2°Estagio ndo obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

8§ 32 Nos cursos de graduacéo do Centro Universitario SENAI CIMATEC, o
estagio supervisionado serd sempre obrigatério para a conclusdo do curso,
podendo ser desenvolvido concomitantemente ou apos a conclusdo dos
modulos integrantes do itinerario formativo.
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CAPITULO Il
NUCLEO DE CARREIRA PROFISSIONAL

Art. 6°. O Nucleo de Carreira Profissional foi criado com o objetivo de gerir os
processos de estagio dos cursos superiores, planejando, orientando,
acompanhando, contribuindo na construcéo de trajetdrias profissionais e para a
insercéo de egressos no mercado de trabalho.

Art. 7°. O Nucleo de Carreira Profissional tem como atribuicdes:

| - gerir os processos de estagio;

Il - assessorar 0os coordenadores de cursos e 0s supervisores de estagio;

Il - realizar prospeccéo de estagio;

IV - viabilizar a formalizagdo de convénios com empresas concedentes de
oportunidades de estagio;

V - viabilizar a formalizacdo de contratos de estagio entre o aluno, a empresa
concedente de oportunidade de estagio e a instituicdo de ensino;

VI - orientar aos alunos em sala de aula quanto ao estéagio supervisionado;

VII - prestar atendimento individual ao aluno;

IX - avaliar as instalacdes e o contexto de trabalho das empresas concedentes
de estagio; e

X - elaborar relatorios de atividades do Nuacleo de Carreira Profissional;

Art. 8°. O estagio nao estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza,
devendo ser observados os seguintes critérios:

| - matricula e frequéncia regular do aluno no curso na instituicdo de ensino;

Il - celebracao de Termo de Compromisso de Estagio entre o aluno, a empresa
concedente do estagio e a instituicdo de ensino; e

[ll- compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso de Estagio.
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CAPITULO 1l
DA FORMALIZACAO E CONDICOES DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 9°. A formalizacéo do estagio se dara através da celebracédo de Termo
de Compromisso de Estagio com o aluno e/ou seu representante legal, se for
relativa ou absolutamente incapaz, com a parte concedente, com a instituicdo de
ensino e com o agente de integragdo, quando for o caso.

Art. 10°. Para a realizacdo do estagio deveréo ser analisadas condi¢cbes
que assegurem:

| - a compatibilidade das atividades do estagio com as atividades
escolares;
Il - que as condicdes de realizacdo do estagio estejam de acordo com
legislacéo de estagio vigente; e
lIl - o atendimento a todos os critérios estabelecidos neste Regulamento
e nos Regimentos do Centro Universitario SENAI CIMATEC.

Art. 11°. O estégio curricular supervisionado sera desenvolvido de acordo
com 0s seguintes critérios:

| - cumprimento da carga horaria total prevista no projeto pedagdgico do
curso em situacao real de trabalho;

Il - supervisdo de um profissional da empresa concedente da
oportunidade de estagio;

lIl - coordenacao e acompanhamento efetivo pelo professor orientador da
instituicdo de ensino que deve acompanhar e orientar o estagiario, de modo a
garantir o cumprimento das etapas e atividades propostas, conforme previstas
no plano de desenvolvimento de estagio;

CAPITULO IV
DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
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SECAO |
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 12°. O Centro Universitario SENAI CIMATEC, por meio do seu Nucleo
de Carreira Profissional, tem como atribuigdes:

| - identificar e divulgar as oportunidades de estdgio supervisionado
para os alunos;
Il - celebrar convénios para fins de estagio supervisionado;
lIl - Orientar os alunos quanto ao cadastramento junto aos Agentes de
Integracao;
IV - encaminhar as empresas concedentes as entidades os alunos
candidatos a estagio;
V - avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio e sua
adequacao a formacéo cultural e profissional do educando;
VI - fornecer ao estagiario a documentagdo necessaria a efetivacao do
estagio;
VII - promover reunides com 0s estagiarios para informa-los e orienta-los
guanto ao processo de estagio;
VIII - assegurar a legalidade do processo de estagio;
IX - providenciar junto a agentes de integracdo o0 cumprimento dos
requisitos legais de estagio;
X - providenciar junto ao agente de integracdo o ato de celebracéo do
Termo de Compromisso de Estagio; e
Xl - informar ao professor orientador, quanto aos alunos em estagio
visando o efetivo acompanhamento desses estagiarios nas instalacbes da
empresa concedente, dentro das atividades de Estagio Supervisionado.

SECAO II
DA EMPRESA CONCEDENTE DO ESTAGIO

Art. 13. Cabe a empresa concedente da oportunidade de estagio:

| - celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno, a instituicao
de ensino e o agente de integracdo, quando for o caso;
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Il - indicar profissional do seu quadro de pessoal para supervisionar e
orientar o estagiario;

[l - contratar em favor do estagiario seguro de acidentes pessoais,
conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio;

IV - oferecer condic¢des e instalacdes adequadas a realiza¢do do estagio na
empresa,

V - autorizar a visita do professor orientador ou representante do Nucleo de
Carreira Profissional para acompanhamento do estagiario na empresa;

VI - enviar a instituicdo de ensino, em periodos estabelecidos no
cronograma de realizacdo do estagio, relatérios de atividades realizadas pelo
estagiario; e

VII - permitir a entrada do Nucleo de Carreira Profissional ou do Professor
orientador de estagio para a realizacdo da avaliacdo das instalacbes da
concedente.

SECAOQ Il
DO GERENTE DE CURSOS

- Responsavel por designar de comum acordo com o coordenador de
curso quem sera o professor orientador de estagio.

SECAO IV
COORDENADOR DE CURSO

Art. 14. Cabe ao Coordenador do Curso:

| - supervisionar o desenvolvimento do processo de estagio como um todo;

Il - encaminhar o resultado da avaliacédo final do estagiario a Secretaria
Académica para efetivacdo dos respectivos registros académicos.

SECAO YV
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DO PROFESSOR ORIENTADOR DE ESTAGIO

Art.15. Cabe ao professor orientador de estagio:

| - assistir ao aluno, durante o periodo de realizacdo de estagio;
Il — supervisionar a situacéo do estagio durante a sua vigéncia.
Il - realizar a avaliacao final do estagiario.

IV - proceder a avaliacdo de desempenho do estagiario, por meio de
instrumento proéprio.

SECAO VI
DO ALUNO ESTAGIARIO

Art. 16. Cabe ao aluno estagiario:

| — a responsabilidade pela busca de oportunidades de estagio;

Il - providenciar documentos necessarios a contratagdo, conforme
indicados pela empresa concedente e/ou pelo agente de integracéo;

lIl - assinar o Termo de Compromisso de Estagio com a empresa entidade
concedente do estagio, com interveniéncia da instituicdo de ensino e do agente
de integracao, quando for o caso;

IV - participar de reunides de orientacdo dos estagiarios promovidas pelo
Nucleo de Carreira Profissional do Centro Universitario SENAI CIMATEC,;

V - acatar as normas da empresa concedente do estagio;

VI - apresentar ao coordenador do curso o relatdrio de final de seu estégio,
apoOs o cumprimento da carga horaria exigida; e

VII - respeitar as clausulas constantes do Termo de Compromisso de
Estagio.
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CAPITULO V
DA DURACAO E JORNADA DE ESTAGIO

Art. 17. A jornada de atividade de estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a empresa concedente e 0 aluno estagiario ou seu
representante legal, quando for o caso, desde que nao ultrapasse de 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo unico — O estagiario devera realizar atividade de estagio em
horario oposto ao horario de aulas, ndo comprometendo as atividades
académicas previstas para o0 curso.

Art. 18. A duracao do estagio, na mesma empresa concedente de estagio,
nao podera exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de aluno estagiario
portador de deficiéncia.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS DOS ESTAGIARIOS

Art. 19. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de
contraprestacao que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concesséo,
bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatério.

Art. 20. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante as férias escolares.

8 1° O recesso de que trata o caput devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

8 2° Os dias de recesso previstos serdo concedidos de maneira
proporcional, caso a duracéo do estagio seja inferior a 1 (um) ano.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. O aluno devera concluir o estagio dentro do prazo maximo de
concluséo do curso previsto na legislagdo pertinente.

Art. 22. Sera permitida a prorrogacdo do periodo de estagio, desde que
observado o prazo méaximo estabelecido no projeto pedagoégico do curso.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos, no que couber, pelo
CONSEPE.

Art. 24. O presente Regulamento tera vigéncia ap0s sua aprovacao pelo
CONSEPE.

Art. 25. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a saude e
seguranca no trabalho, sendo sua implementacéo de responsabilidade da parte
concedente do estagio.

Salvador, 04 de fevereiro 2020.



